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Erganzungskraft in der OGS Berufliche Qualifizierung



Wer wir sind und was wir machen

Die rebeq GmbH biindelt als Tochterunternehmen der Arbeiterwohlfahrt langjahrige Erfahrungen im Bereich der beruflichen Forderung.
Um Wege in Ausbildung und Arbeit zu ebnen, haben wir ein vielfdltiges betriebsnahes Beratungs- und Qualifizierungsangebot entwickelt.
Die berufliche Qualifizierung ist nach AZAV zugelassen. Wir arbeiten eng mit den Arbeitsagenturen und den Jobcentern zusammen. In vielen
Bereichen kooperieren wir mit Betrieben und Unternehmen in unserer Region. Die eingesetzten Lehrkréfte verfliigen Gber fachspezifische
Qualifikationen und mehrjdhrige Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung. So schaffen wir Perspektiven fiir Ausbildung und Beruf!

Als Einrichtungen der Bildung, Erziehung und Betreuung nehmen Offene

Ganztagsschulen fur Kinder im Grundschulalter und ihre Familien einen
groBen Stellenwert ein und leisten einen wichtigen Beitrag zur Vereinbar-
keit von Familie und Beruf und bilden ein Bildungs- und Unterstitzungsan-
gebot fur Familien. Das vielfaltige Arbeitsfeld in Offenen Ganztagsschulen
umfasst die Unterstltzung bei den Hausaufgaben, Begleitung beim Mit-
tagessen, Ansprechperson fur Eltern und Schule zu sein, Betreuung der
Kinder und Planung von Freizeit- und Gruppenangeboten wahrend der
Schul- und Ferienzeiten. Die abwechslungsreichen Arbeitsbereiche bieten
die Moglichkein, seine personlichen Starken und Fahigkeiten im Arbeits-
leben einzubringen.

Sie sind ... Wir setzen voraus ...

B Berufsrickkehrer*in B |nteresse und Freude an der Arbeit mit Kindern

B Bezieher*in von Biirgergeld oder Arbeitslosengeld B Teilnahme an einem Erstberatungs- und Informations-

B Personen mit einer Ausbildung/ Berufstatigkeit im gesprach, in dem die Eignung fir die spatere Arbeit als
tatigkeitsfremden Bereich Ergdnzungskraft in der OGS gemeinsam beurteilt wird

B ein einwandfreies erweitertes polizeiliches Flihrungs-
Wir bieten lhnen ... zeugnis
B eine Qualifizierung zur Ergénzungskraft in der OGS B Nachweis im Rahmen des Masernschutzgesetzes

B ein individuelles Job-Coaching

B Unterstltzung bei der nachhaltigen Integration in
den Arbeitsmarkt

B personliche Beratung und Forderung

Ergdanzungskraft in der OGS



Erganzungskraft in der OGS — Berufliche Qualifizierung

Lehrgangsinhalte
Die Inhalte der beruflichen Qualifizierung
sind in elf Lernfelder unterteilt:

B Grundlagen

B Das sozialpadagogische Arbeitsfeld —
Offene Ganztagsschule
Erziehungsstile

Padagogische Beziehungen gestalten
Gruppenpéadagogik

Kommunikation und Konflikt

Entwicklungspsychologische Grundlagen

des Schulkindes

B Bildungsarbeit in den Bildungsbereichen
planen, gestalten und reflektieren

B Rechtliche Grundlagen

B Padagogische Handlungskompetenzen
bei herausforderndem Verhalten

B Arbeiten im Team

Praktika
Sechswochige begleitete Praktikumsphase
in einer OGS

Abschluss

B Tragerzertifikat

B Erste-Hilfe am Kind Bescheinigung
B Bescheinigung gemaR § 43 IfSG

Lehrgangsdauer
Gesamtlehrgang: 6,5 Monate

Lehrgangszeiten
Die Zeiten der Schulungsphase und der Praktikumsphase kon-
nen voneinander abweichen.

Schulungsphase
Die Schulungsphase dauert 18 Wochen. Der Unterricht um-
fasst finf Unterrichtseinheiten a 45 Minuten und findet am
Vormittag statt.

Praktikumsphase
Die Praktikumsphase dauert sechs Wochen und umfasst vier
Zeitstunden pro Tag.

Forderung

Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann durch die Arbeits-
agentur oder das Jobcenter ein Bildungsgutschein fiir die
Teilnahme an der Qualifizierung ausgestellt werden. Wenden
Sie sich an lhre*n Ansprechpartner*in bei der Arbeitsagentur
oder beim Jobcenter.

Berufliche Qualifizierung

—



rebe

Beratung. Bildung. Arbeit.

Wir fordern die berufliche Ihre Ansprechpartner*innen

Eingliederung durch:

Standortleitung Miinster

B individuelle Berufsorientierung Magdalena Jestel

B Starkung vorhandener Kompetenzen Nerzweg 9
48157 Minster
Telefon: 01520.9111706

m.jestel @awo-msl-re.de

B Fachschulungen und Weiterbildungen

in verschiedenen Berufsfeldern
W Sprachkurse fiir Migranten und Migrantinnen
W Bewerbungscoaching

W Praktika- und Stellenvermittlung Koordination

Katrin Rosenberger

GoldstralRe 45

48565 Steinfurt

Telefon: 01520.9101499
katrin.rosenberger@awo-msl-re.de

Sprechen Sie uns an!

Wenn Sie Interesse an der MaBnahme

weitere Qualifizierungen unter haben, kénnen Sie sich gerne an uns wenden.
Wir unterstiitzen Sie Schritt flir Schritt.
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