
Arbeitskreis
Intersektionalität
und Rassismuskritik
Coerde 

Beratungsstelle für
Antidiskriminierungsarbeit ADA Münster

Die Beratungsstelle ist ein unabhängiges Beratungsange­
bot, das sich an Menschen richtet, die Diskriminierungs­
erfahrungen machen, sowie an alle, die sich für eine 
diskriminierungsärmere Gesellschaft einsetzen wollen. 
Wir unterstützen dabei alle Menschen, die auf uns zu 
kommen, individuell und wollen zugleich diskriminierende 
Strukturen sichtbar machen und ihnen entgegenwirken. 
Eine offene Sprechstunde findet am ersten Dienstag jedes 
Monats statt. Individuelle Termine können nach Verein­
barung ebenfalls wahrgenommen werden.

Wann: Offene Sprechstunde:     
 erster Dienstag im Monat    
 13.30­14.30 Uhr  
 Weitere Termine nach Vereinbarung.

Wo: AWO coerde mittendrin
 Königsberger Straße 8
 48157 Münster

Kontakt: Mohamed Kouras
 DRK­Kreisverband Münster e. V.
 +49 151 7284 7298
 mohamed.kouras@drk­muenster.de
 www.drk­muenster.de

 Medya Mustafa
 Caritas Münster
 +49 151 51222420  
 medya.mustafa@caritas­ms.de
 www.caritas­ms.de 

Weact

Community­basierte Rassismuskritische Beratung 
ist für alle Menschen, die von Rassismus betroffen 
sind. Wir beraten dich in der Sprache deiner Wahl und 
vertraulich. Wir begleiten und stärken dich im Umgang 
mit Rassismus. Die Beratung ist kostenlos.

Wann:  montags bis donnerstags, 10­13 Uhr,
     freitags, 13­16 Uhr

Wo: An den Speichern 4a
 48157 Münster
 
Kontakt: Dr. Medard Kabanda 
 +49 178 3215858
 info@nemis­ms.de

Beratungsangebote
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Beratungsangebote



Wir vom Arbeitskreis „Arbeitskreis Intersektionalität 
und Rassismuskritik Coerde“ verfolgen das Ziel, 
Diskriminierung in all ihren Formen intersektional zu 
bekämpfen und das Bewusstsein für Rassismus im 
Stadtteil Coerde zu stärken. Wir sind bestrebt, einen 
positiven und nachhaltigen Einfluss auf den Stadtteil 
Coerde zu haben. Wir sind fest davon überzeugt, dass nur 
durch gemein sames Wirken, Empowerment­Arbeit und 
Bildung eine inklusivere, diskriminierungsfreiere und 
reflektiertere Gemeinschaft geschaffen werden kann. 

Unser Arbeitskreis besteht aktuell aus Vertreter*innen 
der ortsansässigen Vereine Iriba­Brunnen e.V. und NeMIS 
e.V., sowie der DRK Integrationsagentur, den Antidiskri­
minierungsstellen von Caritas und DRK, der stadtteil­
orientierten Arbeit des DRK, dem AWO Stadtteilbüro und 
dem AWO „coerde mittendrin“. Der Arbeitskreis trifft sich 
monatlich im Begegnungstreff „coerde mittendrin“.

Beratungsangebote

Iriba-Brunnen e.V. 

Iriba­Brunnen e.V. ist mehr als nur eine Antidiskrimi­
nierungsberatungsstelle. Wir bieten Einblicke darüber, 
was der Verein für Projekte in Coerde, Münster und 
NRW anbietet. Wir arbeiten auch im globalen Süden 
mit lokalen und weltweiten Kooperationspartner*in­
nen. Privatpersonen, Institutionen, einschließlich 
migrantischer Selbstorganisationen, sind in der 
Sprechstunde herzlich willkommen. Dieses Angebot 
richtet sich auch an Menschen aus dem Stadtteil, die 
aufgrund von Herausforderungen als Migrant*innen, 
Beratung und Informationen suchen oder sich enga­
gieren möchten.

• an Kooperationen mit Menschen aus dem globalen 
Süden interessiert sind,

• sich für Nachhaltigkeit engagieren möchten,

• aufgrund von Herausforderungen als Migrant*innen, 
Beratung und Informationen suchen oder sich 
engagieren möchten.

Wann: mittwochs, 13­15 Uhr

Wo: AWO coerde mittendrin
  Königsberger Straße 8
 48157 Münster

Kontakt: Josee Mukanshimiyimana
 +49 160 90886983
 m.josee@iriba­brunnen.de

Der Arbeitskreis

Foto (von links): Matthias Utech (DRK Integrationsagentur), 
Mohamed Kouras (DRK Münster, ADA NRW), Josee Mukan­
shimiyimana (Iriba­Brunnen e.V.), Medya Mustafa (Caritas 
Münster, ADA NRW), Sven Rahlmeier (AWO Stadtteilbüro 
& AWO coerde mittendrin), Isabel Müller (DRK Sozialarbeit 
im Stadtteil), Dr. Medard Kabanda (NeMIS e.V.)

Workshops
Wir organisieren und bieten Workshops für Multipli­
kator*innen, um ihr Verständnis für Rassismus und 
Diskriminierungskritik zu vertiefen und sie in die Lage 
zu versetzen, dieses Wissen in ihrer Arbeit und ihrem 
persönlichen Leben umzusetzen.

Vorträge und Veranstaltungen
Wir organisieren öffentliche Veranstaltungen und 
Vorträge, um das Bewusstsein für die Bedeutung 
der Antidiskriminierungsarbeit zu schärfen und die 
Gemeinschaft zu mobilisieren.

Beratung 
Wir vermitteln für Betroffene von Diskriminierung. 
Institutionen und Organisationen und können ebenfalls 
beraten werden. Im Arbeitskreis wirken Fachstellen 
mit, die qualifizierte Antidiskriminierungsberatung im 
Stadtteil Coerde anbieten. 

Community-Engagement
Wir fördern das Engagement der Gemeinschaft, 
um gemeinsam Diskriminierung und Rassismus zu 
bekämpfen.


